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Apie leidinj

Metodinis leidinys ,Ugdyk lengviau™ yra ES solidarumo projekto
LAuk lengviau” dalis. Projektas buvo jgyvendinamas 2023-2024 m.
Solidarumo projekto metu buvo siekiaoma gerinti 9-12 klaosése
besimokancCiy jaunuoliy, gyvenanciy Lietuvos miesteliuose ir
kaimuose, psichologine savijoutq, vedant jiems psichologinius
patyriminius  uzsiemimus. Uzsiemimy metu buvo taikomi
neformalaus Svietimo metodai, kurie padéjo stiprinti jaunuoliy
emocinj rastingumaq, bendradarbiavimo jgtdzius ir skatinti gilesnj
saves ir kito pazinima.

Siame leidinyje yra pateikiami Solidarumo projekto metu vesty
uzsiémimuy jaunuolioms aprasymai. Leidinyje pateikti metodai yra
panasiy, jau daug mety placiai Europos jaunimo neformaliojo
ugdymo veiklose naudojamy metody adaptacijos. NuoSirdziai
dékojame visiems Sioje srityje dirbantiems specialistams, mokymuy
vadovams ir moderatorioms, kurie prisideda prie ES Erasmus+
vertybiy ir principy sklaidos, kurdami ir adaptuodami jtraukius
neformaliojo Svietimo metodus bei taikydami juos savo darbe.

KvieCiame Siuo leidiniu naudotis su jaunimu dirbancCius
specialistus, kurie siekia prisidéti prie jounimo psichologinés ir
socialinés sveikatos gerinimo.
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Paauglystés amzius yra ypatingas, o kartais gali buti ir sunkus,
audringas. Siame etape paauglys turi tapti ne tik geru mokiniu,
kuris dziugins aplinkinius gerais akademiniais pasiekimais, taciau
mokytis tapti geru Zzmogumi. Geras Zzmogus... Jdomu, kas po Siuo
Z0dziy junginiu  slepiasi?  Nepriestaraujantis?  Paklustantis?
Pagarbus? Neklystantis? Nepykstantis? Mes negalime atsakyti j Sj
klausimq@, nes Sio junginio reikSmé priklauso nuo vertintojo, taciau
galime pasidalinti savo sukauptomis ziniomis apie tai, kaip
kiekvienas specialistas, dirbantis su jaunuoliais, gali prisidéti prie
gerai prisitaikiusios ir jsitraukusios | visuomenés gyvenimaq
asmenybés formavimosi ir augimo.



Manoma, kad sveika, brandi asmenybé zZino savo stiprigsias ir
silpngsias puses, realiai mato save, aplinkinj pasaulj, geba prisiimti
atsakomybe uz savo veiksmus, kontroliuoti savo elgesj, uzjausti kitq
bei uzmegzti, palaikyti sveikq santykj su aplinkiniais (Bleidorn ir k.,
2020). Socialinis emocinis ugdymas (SEU) yra vienas i§ bady,
kuris gali padéti tapti sveikesne, brandesne asmenybe (Green ir
kt, 2021). SEU uZsiémimuose, kuriose yra stiprinamos socialinés-
emocinés kompetencijos, paauglioms yra sudaromos sqglygos
geriau pazinti save, lavinti empatijq, gerinti savireguliacijos,
konflikty valdymo jgldzius, gebéjimq prisiimti atsakomybe uz savo
veiksmus (Cappella ir kt, 2019). Paaugliy socialiniy-emociniy
kompetencijy lavinimas prisideda prie paaugliy psichologinio
atsparumo stiprinimo ir rizikingo elgesio mazéjimo (stefanovic ir
kt, 2021), padeda kurti pozityvesnius santykius su kitais, skatina
geresne psichine sveikatq, subjektyviq gerove bei prisitaikymaq prie
aplinkinio pasaulio (Zimmer-Gembeck, 2011).

Patirtis rodo, kad vykdant jvairias neformalaus Svietimo veiklas
galime sukurti saugiq aplinkg, kuri padeda bendrystéje pazinti ir
priimti save, kitg, iSbandyti naujus elgesio buddus, augti kaip
asmenybei. O vedantiesiems leidzia priimti kdrybiskesnius,
laisvesnius  sprendimus vykdant veiklas. Socialinis emocinis
ugdymas tiek formalioje, tiek neformalioje aplinkoje yra naudingas,
nes jounam zmogui yra sukuriomos sqglygos iSmokti tai, ko dar
nemoka (Cappella ir kt, 2019). Visgi mokymasis néra linijinis
procesas, mes, zmonés, klystame, priimame geresnius ar
blogesnius sprendimus, bet tai yra gyvenimas (Zimmer-Gembeck,

2011). Laiméjimas, jeigu jaunas Zmogus pasielges, sureagaves ne



taip ar pasijautes nekaip zino, kad yra tam alternatyvy. Patirtys,
kurias sukuriaome neformaliame ir formaliame Svietime gali bati
saugi erdvé paaugliui patirti save ir kitus skirtingose situacijose,
mokytis naujy jgudziy, stirpinti savo psichologinj atsparumag bei
stiprinti  sékmingesnio tvarkymosi su ateities iSSukiais jgudzius
(Green ir kt., 2021).

Siame leidinyje rasite neformalaus $§vietimo metodus, skirtus
paaugliy  socialiniyj-emociniy  jgudziy  stiprinimui.  Leidinyje
pateikiomi veikly pavyzdziai Siomis temomis: emocijy pazinimas ir
tarpusavio santykiai; savireguliacijos lavinimas; konfliktai ir jy
sprendimas; stereotipai; sveiki ir zalingi santykiai; bendravimo ir
lbendradarbiavimo jgudziy stiprinimas.

Socialiniy emociniy jgudziy uzsiemimuy stiprinimo vedéjai turéty
apsvarstyti vykdomos veiklos tikslq; struktdrq; grupéje esanciy
nariy tarpusavio santykio tvirtumaq, sveikuma; santykj su grupeje
esanciais dalyviais; veiklos rezultatus.

Socialiniy emociniy jgudziy uzsiemimuy stiprinimo vedéjai turéty
uzsiemimq pradeéti nuo trumpo uzsiémimo pristatymo, tikslo ir
plano atsleidimo, ir ,Ledlauzio®. O pabaigoje aptarti uzsiemimag
Paprastai SEU (SEU - socialinis emocinis ugdymas) principai yra
integruojomi | formaly Svietimq (pvz., mokytojas tam tikrus SEU
pricipus integruoja | vykdomaq veiklg arba klasés vadovas tam
tikrus principus integruoja klasiy valandéliy metu). Matant klaseés,
paauglio  didesn] poreikj sitraukti ] SEU  uZsiémimus,
rekomenduokite jstaigas, kurios uzsima neformaliu Svietimu ir
padeda paaugliams stiprinti socialines, emocines kompetencijas.



Paprastai SEU mokymo programos modeliai apima tiesioginj SEU
kompetencijy mokymaq ir integruoja SEU | pagrindinj dalykq. |
mokymo programa taip pat gali bdti jtrauktas aktyvus mokymasis
ir veikla su savimi.

Siame leidinyje pateikiamos SEU veiklos remiasi neformalaus
Svietimo filosofijo. Daugiau informacijos apie darbg su grupe ir
neformalaus Svietimo metodus galite rasti Gailiaus ir kt. (2013)
knygoje ,Darbo su jaunimo grupémis vadovas. Neformaliojo
ugdymo praktika Lietuvoje’. Leidinys yra laisvai prieinamas
internete.
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Tarpusavio santylki
stiprinimas

L]

—

Asmens socialiniai jgtdziai ir jy tobuléjimas yra artimai susije su
genetiniais, aplinkos, socialiniais ir psichologiniais faktoriais.
Mokslininkai teigia, jog aplinkos poveikis, ypatingai ankstyvoji
vaikystés patirtis, yra vienas iS reikSmingiausiy faktoriy socialiniy
jgadziy vystymuisi (Poulou, 2015). Ankstyvieji tévy ir vaiky santykiai
sukuria  vélesniy santykiy model], paprastai tariont, mes
bendraujame su kitais tokiu budu, kokiu mus iSmoke tévai
(Andretta ir kt, 2016). Jei tévai vaikui leido patenkinti bazinius
poreikius  (fiziologinius, saugumo, socialinius), vaikas jausis
laimingas ir saugus, tikétina, kad jis uzauges su aplinkiniais
bendraus kitaip nei tas, kurio poreikiai nebuvo atliepti (Breinholst ir
kt, 2018). Vaikai, kurie bendraudami su savo tévais patiria
pozityvius tarpusavio santykius, pasizymi geresniais socialiniais
lgudziais: labiau iSreiksta empatija, geresniais komunikacijos ir
konflikty sprendimo gebéjimais (Poulou, 2015).

Socialiniy jgudziy formavimuisi jtakos turi santykiai  su
bendraamziais.  Paauglystés  laikotarpiu  bendravimas  su
bendraamziais tampa itin svarbus. Siuo laikotarpiu gali keistis vaiko



turimi santykiy modeliai del keleto priezasCiy: vaikas yra didesneés
socialinés grupés dalis (mokytojai, bendraamziai, kiti svarbds
autoritetai;  vaikas  pradeda  mastyti  abstrakCiai;  vaiko
nepriklausomybeés poreikis yra stipresnis nei bet kada, vaikas
bando atrasti save (Main ir kt, 1985). Pozityvds santykici su
bendraamziais gali padeéti sustiprinti paauglio socialinius jgtdzius,
tai, tuo tarpu, neigiomos patirtys, pavyzdziui patyCios ar atskirtis,
gali apsunkinti socialiniy jgudziy formavimasi ir paskatinti paaugl
dazniau rinktis maziau tinkamus elgesio ar emocijy raiskos budus
kuriant ir palaikant santykius su kitais (Farmer ir kt., 2018).

Paaugliy socialiniy jgudziy formavimuisi jtakos gali turéti ir
ugdymo aplinka. Mokytojai, kurie taiko ugdymo metodus susijusius
su socialiniu-emociniu ugdymu (SEU) gali prisidéti prie paaugliy
socialiniy jgudziy stiprinimo. Moksliniai tyrimai atskleidzia, jog SEU
programy taikymas mokyklose prisideda prie socialiniy jgudziy,
elgesio ir akademiniy pasiekimy geréjimo (Jones ir kt., 2013).

Dirbant su jaunais zmonémis ir siekiant ugdyti jy socialinius
jgudzius, svarbu daugiau déemesio skirti tarpusavio rysio ir saugios
aplinkos sukdrimui. Kartais mums, suaugusiems, norisi reikalauti,
jog paaugliai elgtysi taip, kaip mes norime ir atsizvelgty | masy
taisykles, tacCiau to pasiekti vien reikalaujant elgtis vienaip ar kitaip
gali bdti sudétinga. Geresni mokytojo tarpusavio santykiai su
paaugliais, gebeéjimas kurti saugiq aplinkg paaugliy atsivérimui,
gali palengvinti SEU veikly integravimq j formalaus ir neformalaus
Svietimo veiklas, bei pasiekti norimo rezultato. Saugumo pojutis
santykyje su kitu - yra pamatas, ant kurio gali ugdytis ir kitos
socialineés kompetencijos (savitvarda, socialinis sgmoningumas,
pozityvesni tarpusavio santykiai, atsakingas sprendimy priémimas,
savimone) (Laible, 2007). Nuo to, kaip sukursite rysj, priklausys
tolimesniy uzsiemimy sekme.



Saugios ir palaikancCios aplinkos kdrimas SEU veikly metu padeda
paaugliams labiau jsitraukti | SEU uzsiémimus, prisideda prie jy
asmeninio augimo bei gebéjimo kurti ir palaikyti pozityvius
tarpusavio santykius.

Saugiq aplinkg SEU uzsiemimy metu padeda kurti abipuses
paramos ir pasitikéjimo skatinimas, emociné parama. Pozityvus
santykis tarp mokytojo ir paauglio - yra reikSmingas kuriant saugiq
ir palaikangiq mokymosi aplinkg (Jennings, 2009). Mokytojai, kurie
pasizymi empatijo, nuoseklumu ir Siltumu bendraaujant su
paaugliais, padeda jiems jaustis saugesniems ir jvertintiems, o tai
padeda jiems atsiverti ir drgsiau reiksti savo mintis, emocijas. Taip
pat, aiskios taisyklés ir susitarimai bei lUkesCiy, susijusiy su
paaugliy elgesiu, nustatymas, pozityvus paskatinimas, padeda
kurti saugumgq, situacijos nuspéjomumag, sumazina paaugliy
nerimq ir baime dél saviraiskos grupéje (Hamre ir kt, 2006).
Svarbu, jog uzsiemimo metu kuriomi susitarimai bdty susije su
aktyviu klausymusi, pagarba, konfidencialumu (Gregory ir kt,
2016).

Pagarbos ir jtraukties skatinimas taip pat prisideda prie
saugesnés aplinkos karimo. Mokytojai, siekdami kurti pagarbiq ir
jtraukiq aplinkg, gali pasitelti uzduotis, kuriose paaugliai turi
lbendradarbiauti, mokytis vienas is kito, dalintis savo mintimis ir
jausmais (Durlak ir kt, 2011). Taip pat, svarbu atkreipti démesj |
tarpusavio konflikty ir nesutarimy sprendimg. Rekomenduojame
vietoj bausmiy taikymo, siekti empatiskai isgirsti vienas kitq, ieskoti
kompomiso - taikyti santykiy atitaisymo technikas. Mokytojas savo
pavyzdziu gali demonstuoti konflikty sprendimo jgudzius bei
palaikyti pozityvig bei saugiq klasés kulttirg. (Gregory ir kt., 2016).
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mocijy pazinimas ir

savireguliacijos

lavinimas

Emocijos yra neatsiejoma kiekvieno zmogaus gyvenimo dadalis.
Daznai galime girdeti terminus emocijos, jausmai, nuotaika, kurie
yra naudojami kaip sinonimai, taciau tai yra ne tas pats. Emocijos
yra intensyvios, trumpalaikes reakcijos j kasdienes situacijas (pvz.,
susierzinau, nes atéjus j kabinetq buvo kardta). Jas gali buti sunku
kontroliuoti, nes jos kyla mums dar sgmoningai nesuvokus apie jy
egzistavimg (Hume, 2012). Jausmai visai kas kita, jie kyla, kai mes
Sias emocijas suvokiame, ne visos emocijos taps jausmais, tik tos,
kurios mums asmeniskai yra svarbios. Paprastai jausmus Zmogus
labiau suvokia, nes jie trunka ilgesnj laikg ir yra apmastomi, gali
blti net stiprinami asmeninémis teigiamomis arba neigiamomis
interpretacijomis (pvz., kabinete yra karéta, nes vadovas specialiai
mane ,nukiso” | patj blogiausig kabinetq) (Beedie ir kt, 2011).
Nuotaika daro jtakg emocijoms ir jausmams, bet tai stabilesné,
Maziau intensyvi blsena, kuri gali paveikti mdsy nusiteikimg be

[T




aiskios priezasties (pvz., pabundu melancholiskas, o tai lemia
mazesn] jsitraukimq | kasdiene veiqu). SEU veikly vykdytojams
emocijas, jausmus ir nuotaikg svarbu atskirti dél keleto priezasciy:
tai padeda kontroliuoti situacijas, kurios jvyksta vykdomoje veikloje;
jvertinti veikly tinkamumaq; jaustis truputj geriau dél to, kas vyksta ar
jvyko veikloje (Matsumoto ir kt,, 2009).

Emocijy tema itin iSrySkéja paauglytés periodu. Paauglytéje vyksta
spartds emociniai, socialiniai ir kognityviniai pokycCiai. Manoma, jog
paauglystéje emocijos, jausmai kyla dazniou, nes paaugliy
centriné sistema yra reaktyvesne, o ir savireguliacijos jgldziai yra
prastesni (Assary ir kt., 2021). Tikriausiai nesuklysime, jei manysime,
kad didesnis paaugliy centrinés sistemos reaktyvumas, silpnesni
savireguliacijos jgUdziai yra susije su didesniu jsitraukimu |
patycias, erzinimus, konfliktines situacijas.

Emocijy pazinimas ir savireguliacijos jgudziai yra daznai siejami su
emociniu intelektu arba emociniu  rastingumu.  Emocinis
rastingumas apima zmogaus gebéjimq atpazinti, suprasti, isreiksti
ir reguliuoti jiems kylangias emocijas (Clore ir kt, 2020).
Savireguliacija tapatinti su gebeéjimu nejausti baty klaidinga, tai
apie gebégjimg atpazinti jausmq ir ji iSgyventi, iSjausti, parodyti
kitiemns  sveikesniu budu. Paaugliai kuriems yra lbddingas
gebéjimas atpazinti ir reguliuoti savo emocijas, geriau prisitaiko
prie juos supancios aplinkos, geriau jveikia stresines situacijas,
kuria  sveikesnius tarpusavio santykius, pasizymi atsakingu
sprendimy priemimu (Brackett ir kt., 2011).

SEU veiklos gali padéti lavinti paaugliy emocinj rastinguma.
Pavyzdziui mokytojai gali integruoti SEU veiklas | formalaus Svietimo
programas, kviesdami paauglius diskutuoti, modeliuoti situacijas,
reflektuoti. Taip pat, paaugliai mokosi stebédami, tad mokytojas ar
kitas specialistas, dirbantis su jaunuoliais, savo elgesiu ir



reakcijomis demonstruoja paauglioms, kaip galima tvarkytis su
nemaloniomis emocijom ir situacijom (Jennings ir kt, 2009). Taip
pat mokytojai gali patys atpazinti ir jvardinti emocijas, taip
padedami paauglioms suprasti, jog emocijos yra neatsiejama,
normali ir valdoma zmogaus gyvenimo dalis.

Siame skyriuje rasite keletg pratimy, kurie gali leisti kitam pagerinti
SavVo gebeéjimq pazinti, jvertinti savo ir kity emocijas, reguliuoti savo
emocijas sveikesniais bldais bei pagerinti konflikty sprendimo
jgudzius.
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Metodai

1.Greitieji susitikimai

2.Nulipdyk karve
3.Traukinys
4.Emocijy kedeés

5.Dvikojés kedeés

6.Konflikty sprendimo budai

‘@

A ¢
"\ | W




1. Greitieji susitikimai £0)

30 min. (galima prisitaikyti)

&g Eiga

I.Dalyviai suséda poromis j du ratus (vidinj ir isorinj) vienas pries
kitg. Jei yra nelyginis skaicCius, atsiranda viena triada;

2.Pokalbiy vykdymo eiga:

3.vedéjas uzduoda i§ anksto pasiruostq klausimaq;

4.vedéjas visiems dalyviams isdalina po 3 pokalbiy korteles su
klausimais. Tuomet pora turi viso 6 klausimus ir i$ jy turi iSsirinkti
1 klausimq apie kurj kalbés pokalbio metu.

5.Pokalbiui skirtas laikas (1-2 min.), o pasibaigus laikui vedéjas
pranesa, kad vidinis ratas perséda | deSine puse per vienq
vietq. Skelbiamas naujas klausimas (arba pasirenkama nauja
kortelé kalbangiyjy poroje) ir, praéjus pokalbio laikui, dar kartq
iSorinis ratas perséda | deSine puse per vienq vietq. Ir t. t. iki tol,
kol dalyviai atsiduria priesais pirmajj kalbintg Zzmogu.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

.Papasakok, kg mégsti veikti laisvalaikiu?
.Jeigu galetum jgyti bet kokiq supergaliq, kokia ji badty ir kodel?
.Kas tau padeda atsipalaiduoti po ilgos, sunkios dienos ar

savaites?

.Koks yra geriausias filmas ar serialas, kurj esi mates? Kodel?
.Jeigu laimeétum loterijq, kur iSleistum pinigus ir kodél?
.Jeigu galétum apsikeisti vietomis su kitu Zzmogumi vienai dienai,

kas jis bdty ir kodél? Kqg veiktum?

.Kokia buvo geriausia dovana, kurig kada nors gavai?

.Kaq norétum ismokti ar iSbandyti, jei neturétum jokiy apribojimy?
.Kaip susitaikytum su zmogumi, kuris tave jzeidé?

.Kaip manai, kokiomis savybémis turéty pasizymeti geras

draugas?

.Koks yra smagiausias tavo vaikystés prisiminimas?
.Kaip tave apibudinty tavo geriausi draugai?

Kaip norétum, kad kiti Zzmonés jaustysi, kai jie yra Salia taves?
Kaip manai, kaip tu turétum elgtis, kad kitas Zmogus taip
jaustysi?

Ko niekada nemanei, kad padarysi, bet padarei?

Kai jautiesi liddnas(-a), kaip klasiokai ar draugai tave gali
pradziuginti?

Kaip tau atrodo, kaip tu galétum pradziuginti draugq, kuris liadi?
Koks yra geriausias patarimas, kurj kada nors gavai?

Kaip manai, kas yra svarbiausia, kad Zmogus jaustysi
laimingas?

Kaip manai, kokia yra tavo didziausia stiprybé?

<\
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1.Kaip sekési bendrauti su kitais klasiokais?

2. Kokios emocijos kilo kalbant su kitais klasiokais? (igsirinkite bent
3 emocijas i§ jausmy rato)

3.Su kuo buvo lengviau kalbéti? Ar skyrési kaip atvirai kalbéjote su
skirtingais Zzmonémis?

4.Kq naujo suzinojote kalbant su klasiokais? Koks dalykas
labiausiai jsimine?

Greitieji susitikimai gali vykti skirtingais budais:

I.Dalyviams seédint dvejuose ratuose (vidiniame ir iSoriniame)
(apradyta aukséiau):

2.Dvi eilés. Dalyviai sustoja poromis | dvi eiles vienas pries kitq.
Jei yra nelyginis skaiCius, atsiranda viena triada. Praéjus
pokalbio laikui vienas zmogus, stovintis pirmas eiléje, eina | eilés
galq, likusieji pajuda | Sonq, taip, kalbancCios poros nuolatos
keiCiasi;

3.Laikrodis. PasiruoSimas Siam pokalbiy buddui Siek tiek uztrunka.
Dalyviams duodami popieriaus lapai ant kuriy jie turi nusipiesti
laikrodzius ir susirasyti valandas, arba galite pasinaudoti
laikrod?io  8ablonu (priedas nr.1), i atspausdine isdalinti
mokiniams. Tuomet dalyviai turi susitarti susitikimus vienas su
kitu pasirinktg valandq ir sutartqg laikg pasizymeéti savo
laikrodyje (pvz., susitinka Agné su Matu ir susitaria, jog jie
susitiks pirmqg valandaq, kiekvienas is jy, savo laikrodyje, pasizymi
sutatq laikg: Agné jsiraso Matq, o Matas jq). Kuomet visy
laikrodziai uzpildyti - vedéjas pasako kiek valandy musa
laikrodis, dalyviai turi susirasti porininkq, su kuriuo tuo metu turi
paskirtq susitikimaq ir per duotq laikq padiskutuoti ta tema, kuria
vedéjas uzdave klausimaq.



2. Nulipdyk karve D

&g Eiga

1.Grupé suskirstoma j komandas po 3 arba 4 zmones;
2.Komandoje esantys vaikai gauna po vaidmenj:
a.lie¢ia ir mato, bet nekalba (uzklijuojama burna);
b.Mato ir kalba, bet negali liesti (surigtos rankos):
c.Kalba ir lie¢ia, bet nemato (uzdengtos akys);
3.Vaikams pagal jy vaidmenis suriSamos rankos, uzklijuojamos
burnos arba duodami akiy raisciai;
4.Komandoms skiriama uzduotis per 10 min. iS duoty priemoniy
nulipdyti karve;
5.Komandos pristato savo nulipdytas karves.

e\ Klausimai refleksijai

1.Kaip jaucCiatés po veiklos?
2.Kaip jusy komandai sekési jvykdyti uzduotj?
3.Kas buvo sudétingiausia? O lengviausia?



4. Kaip pavyko nutarti kokig karve lipdysite?

5. Kaip sprendéte kilusius konfliktus?

6. Kaip sekési iSbuti savo vaidmenyse? O jtraukti visus komandos
narius j darbq?

1.Balti lapai/ lentélés skirtos pasikloti ant stalo dél §varos;

2.Vaidmeny skirstymo baddai:

3.jei vedantysis pazjsta dalyvius - jis gali paskirstyti vaidmenis;

4.dalyviai gali pasirinkti patys;

5.dalyviai gali traukti lapelius;

6.Jei vaidmenis skirsto vadovas, galima lyderiaujantiems
dalyviams skirti nekalbancio vaidmenj, tylesniems dalyviams
skirti nelieCianCio vaidmenj, labai aktyviems - nematancio
vaidmenj, o refleksijoje daugiau kalbéti kaip dalyviams sekési
iSbati prieSingame, nei jiems jprasta, vaidmenyje, kaip jie
jautesi, kokios mintys kilo, kaip sekeési susitvarkyti su (galbdt)
kylanCiu nepasitenkinimu ir kt.

/.Jei grupéje yra daugiau nei 3 Zmonés, dviems vaikams
duodamas tas pats vaidmuo.

8.Priklausomai nuo temos, dél kurios pasirinktas 8is Zaidimas,
dalyviy galima klausinéti ir diskusijas daugiau nukreipti apie
komandinj darbq, draugyste, konflikty sprendimqg ar net
privilegijas, Zzmones turinCius negaliq, jtrauktj ir kt.

<\

\ S



3. Traukinys 1

45-90 min.

E?Blg Eiga

1.Dalyviams trumpai pristatomas scenarijus ir leidziama
perskaityti pirmaqjj keleiviy sqrasq (priedqs nr.2) . Kiekvienas
dalyvis turi individualiai pasirinkti po 3 keleivius su kuriais noréty
ir 3 su kuriais nenoréty keliauti tame paciame vagone.

2.Dalyviai suskirstomi | komandas po 3-5 zmones. Grupeése jie turi
nuspresti kurie 3 keleiviai kelious kartu su jais vagone, o kuriy 3
jile nenoréety ir kodél.

3.Jei turima laiko galima padaryti diskusijqg kg dalyviai pasirinko ir
kodel.

4.Tuomet dalyviams pristatoma antra scenarijaus dalis (priedas
nr.3) ir skiriama laiko diskusijai grupése kurie 3 keleiviai keliaus
kartu su jais vagone, o kuriy 3 jie nenoreéty ir kodel.

5.Grupés pristato savo pasirinkimus



.Kiek tikroviskos yra pristatytos situacijos?

.Ar kas nors patyré panasiq situacijq realiame gyvenime?

.Kokie pagrindiniai faktoriai lemeé jusy asmeninius sprendimus?
.Jeigu grupéms nepavyko prieiti prie vieningy iSvady,
pakalbékite, kodél taip jvyko.

.Kas buvo sunkiausia?

.Kokie veiksniai neleido jums susitarti?

.Kokius stereotipus jkunija keleiviai?

.Kaip susidarome tokig nuomone?

.Kaip keitési jasy pasirinkimai suzinojus daugiau informacijos
apie keleivius?

10.Kaip jaustumétés atsidure situacijoje, kai niekas nenoréty su
jumis vaziuoti viename traukinio vagone?

1. Traukinio keleiviy personazus galima pritaikyti pagal jasy grupei
aktualias temas ir veikéjus.
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4. Emocijy kédés £0)

25-45 min.

&g Eiga

1.Kédes sustatome klaséje ir ant jy padedame po vieng emocijy
kortele.

2.Pries jleidziant dalyvius | klase jiems pristatome, kad klaséje jie
ras daug skirtingy kédziy su jvairiomis emocijomis ir kad
kviesime juos nurimti, susirasti patikusiq emocijq, tyliai atsisésti
ant tos kédés ir vedéjui uzduodant klausimus prisiminti jvairius
JU gyvenimo jvykius.

3.Dalyviams susédus ant kédziy paleidzama rami muzika ir
vedéjas ramiu balsu uzduoda jvairius klausimus. Dalyviai j juos
atsako mintyse, klaséje tylu. Po keletos minuciy, vedéjas kviecia
dalyvius, kai jie bus pasiruoSe, atsistoti ir susirasti kitq kede su
nauja emocija. Vedéjas vel uzduoda klausimus ir t.t.

4.Dalyviai kvieCiami bendrai refleksijai.

Galimi krausimai:
1.Kai pagalvojate apie savo klase/ hobius/ darbq/ savo kang/
savo draugus/ savo romantinius santykius/ muadsy uzsiémimaq ir
t.t. ar esate jautes Siq emocijq?



2. Kur 8§i emocija bldna jusy kdne?

3.Ar ji maloni? Nemaloni?

4 .Norétumeéte jq jausti dazniau ar reciau?

5.1S ko suprantate, kad jaucCiate butent Sig emocijq?

1.Kaip sekeési jsijausti | veiklg?

2.Pagal kq rinkotés emocijas?

3. Ar pavyko rasti atsakymus j uzduodamus klausimus?

4.Kokios mintys kilo uzduoties metu?

5.Kaip manote, kodél svarbu rasti pavadinimus joauciamoms
emocijoms ir jausmams?

I.Klausimus galima pritaikyti visoms jums aktualioms temoms.



B. Dvikojés kédés 0

25-45 min.

&I; Eiga

1.Kédes sustatyti ratu, greta viena kitos, taCiau ne per arti, kad
nesikryziuoty kédziy kojos;
2.Grupés nariai sustoja rato isoreje prie kédziy, palenkia jas, kad
keédés stovéty ant dviejy galiniy kojy ir gauna instrukcijq, kad:
a.Kédes galima laikyti tik viena pasirinkta ranka (kita turi bati
U7 NUQAros);
b.Kédziy negalima liesti jokiomis kitomis kUno vietomis (nei
koja, nei onu ir t.t.)
c.Negalima liesti dviejy kédziy vienu metu;
d.Grupé turi 30 min. apeiti ratu taip, kad nei viena kédé
nenukristy ant zemeés ir liesty zeme tik dvejomis kojomis)
e.Jei kédé nukrenta - dalyviai grjzta | savo pradines vietas ir
uzduotis pradedama iS naujo.



1.Kas jums padéjo/ kliudé jgyvendinti uzduotj?

2.Ar grupéje buvusi tyla/ triuk§mas trukdé/ padeéjo jgyvendinti
uzduotj?

3.Kodél svarbu turéti lyderj?

4.Kq lyderis daré tokio, kas jisy komandai padéjo arba trukdeé
igyvendinti uzduotj?

l.Uzduoties palengvinimui galima dalyviams duoti vienq “save’
galimybe, kuri gali budti panaudota bet kuriuo uzduoties metu.
Suklydus uzduotis pradedama nuo iSsaugotos vietos. “Save” turi
bdti panaudotas pries suklystant.

2.Uzduotis gali bati atliekama dalyviams nekalbant, tokiu atveju
dalyviai turi susitarti strategijq, kurig naudos uzduociai jvykdyti.



6. Konflikty sprendimas 1)

25-45 min.

&I; Eiga

1.Visy pirma, mokiniai pakvieCiami padiskutuoti apie konfliktus:
a.Kas yra konfliktas?
b.Kokiose situacijose gali kilti konfliktas?
c.Kas gali padeéti iSspresti kilusj konfliktg?
2.Mokiniams pristatomi trys bendravimo buddai: aiSkus, pasyvus ir
agresyvus. Pristatydami skirtingus bendravimo budus, galite
naudotis bendravimo budy infograma (priedas nr. 5), kurig
galite  parodyti mokiniaoms uZsiemimo metu. Vizualiné
informacija  mokiniams  gali padéti lengviau  jsisavinti
informacijq, pakviesti drgsiau diskutuoti.
a. AiSkus bendravimas: atsizvelgiama j abiejy zmoniy poreikius,
iSsakoma savo nuomoné ir iSklausoma kito asmens.
b. Pasyvus bendravimas: zZzmogus atsizvelgia | kito asmens
poreikius ir jausmus, neisreiSkia savo poreikiy, nesiekia apginti savo
nuomoneés.



Cc. Agresyvus bendravimas: atsizvelgiama tik | savo poreikius,
norus ir jausmus, kitas zmogus gali bati puolamas, Zeminamas, | jo
norus nekreipiamas démesys. Daznai agresyvy bendravimq
taikantys asmenys greitai susierzina, garsiai kalba, néra nusiteike
ieskoti kompromiso, yra linke kritikuoti kitg asmenj, dominuoti,
daznai pertraukia kitq Zzmoguy, nesiklauso, neparodo pagarbos.

3. Mokiniams pateikiomi situacijy pavyzdziai ir padiskutuojama,
kaip toje pacioje situacijoje buty galima sureaguoti aiskiu, pasyviu
ir agresyviu budu.
a.Situacija: Draugas nori pasiskolinti jasy dvirat] savaitgaliui.
Tai sukelty daug nepatogumo jums, kadangi Sj savaitgalj jau
esate suplanave dviraciy zygi.
I.Aiskus: Man §j savaitgalj reikés dviracio, bet galécCiau
paskolinti kitqg dienaq.
ii.Pasyvus: Am.. Nu gerai...
iii.Agresyvus: Jokiu buadu!!l Tu gal iSprotéjai, kad tokiy
dalyky klausi!!l Nusipirk savo, nereiks kity prasinét.

4. Véliau pateikioma situacija ir keli ~mokiniai-savanoriai
pakvieCiami jg suvaidinti. Po vaidinimo, kiti stebintys mokiniai, turi
pabandyti atspeéeti, kokj bendravimo bddg buvo pasirinkes
kiekvienas vaidinimo dalyvis.

Situacijas vaidinimui galima parinkti ir iS mokiniy pasiudlyty
situacijy. Galbut to, kas jiems aktualu tuo metu. Jeigu mokiniai
situacijy nepasiulo, galimos situacijos vaidinimui:
a.Klasiokai papraso taves pabaigti grupinj darbq, o patys eina
uzsiimti savom veiklom.
b.Restorane uZsisakai maisto ir padavéjas atnesa kitg
patiekalq.
c.Tavo draugé ateina | svecCius nekviesta. Paprastai tuo
apsidziaugti, taCiau Siandien turi labai daug darby ir visiskai
nerandi laisvo laiko.



1.Kaip pasirinktas bendravimo buddas padeda ar apsunkina kilusiy
konfliktiniy situacijy sprendimq?

2.Kaip manote, kuris bendravimo budas jums yra priimtiniausias,
kodél?

3.Kq mes galime pasiekti bendraudami pasirinktu bendravimo
bddu?

4.Kokie gali bdti kiekvieno bendravimo buddo privalumai ir
tradkumai?
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Ledlauziai

1.Zmoniy mazgas

2.Sunkus ar lengvas
kamuolys

3.Princeseés ir drakonai

4.Pasisveikink kaip...

5.Elkis kaip...

6.BINGO

oY



1. Zmoniy mazgas

Dalyviai sustoja | glaudy ratg rankas istiesdami | rato vidurj ir
uzsimerkia. Tikslas - delnais susikabinti su kazkieno kito ranka.
Atsimerkus svarbu pasitikrinti, kad kiekvienas dalyvis bty
susikabines su skirtingais Zzmonémis ir ne su kaimynais. Tuomet
dalyviai gauna uzduotj - isnarplioti Zmoniy mazgq nepasileidziant
rankomis. Galy gale dalyviai sustoja j 1 arba 2 ratus.

Zaidimq galima Zaisti tiek kalbant ir tariantis, tiek tylint ir bandant
pajausti savo komandos narius bei susitarti neverbaline kalba.

Jei dalyvioms labai sunku ar jie yra mazo amziaus- galima
pasidlyti pasileisti vienai porai ranky, tuomet dalyviai sustos j eilute.

2. Sunkus ar lengvas kamuolys

Dalyviai stovi ratu. Vedantysis pasako, jog rankose dabar laiko
isivaizduojamaq krepsSinio kamuol] ir pradeda siysti jj ratu. Visi
dalyviai per rankas siuncCia jsivaizduojamag kamuolj, kol kazkuriuo
metu vedeéjas pasako, kad kamuolys staiga pavirto | betoninj, ypac
sunky kamuolj. Tuomet visi dalyviai turi vaizduoti kaip iS ranky j
rankas siuncia sunky, vos pakeliamqg kamuolj. Zaidimo eigoje
kamuolys pavirsta padkiniu, mazyCiu, smirdanciu, spygliuotu, Svelniu
ir t.t. iki kol pabosta arba dalyviai prasijudina.




3. Princeses ir drakonai

Geriausiai veikia grupése, kuriy dalyviy skaicius dalinasiis 3 + 1.

Dalyviai susiskirsto grupémis po 3 ir susitaria kas bus A, kas B ir kas
C. Turi likti vienas dalyvis (arba juo gali bati vedéjas).
Vedéjas pasako kad A ir C turi atsisukti vienas j kitq ir susikabine
rankomis vaidinti pilj. B atsistoja | “pilies” vidurj, tarp ranky, ir vaidina
princese. Vienas likes dalyvis yra drakonas ir jis gali susukti 3
komandas:
e pilys keiCiasi - tuomet princesés stovi nejudédamos, o pilys
susikibusios rankomis béga prie kitos princeses;
e princesés keiCiasi - tuomet pilys stovi nejudédamos, o
princeseés ieSko naujos pilies;
e DRAKONAS - tuomet pilys pasileidzia rankomis ir susidaro
naujos pilys ir naujos princeses.
Vos drakonas susaukia komandq - jis pats turi stengtis uzimti
princeseés ar pilies vaidmen].

4. Pasisveikink kaip...

Dalyviai laisvai juda po klase ir vedéjas sako: dabar pasisveikinkite
vieni su kitais kaip ...(ir pasako kokj nors zmogy, veikéjq, daiktq ir
kt.) pvz.:

e dabar pasisveikinkite vieni su kitais kaip mociutés. Tuomet
vaikai vaiksto po klase ir vieni su kitais sveikinasi kaip jie
jsivaizduoja, kad sveikintysi mociutés;

e dabar pasisveikinkite vieni su kitais kaip 3 mety
vaikai/paaugliai/  senici  matyti  draugai/  nepazjstamieji
parduotuvéje/ krepsininkai/ museikos/ sokéjai ir tt.



5. Elkis kaip...

Labai panasus | “Pasisveikink kaip...", taciau dalyviai po erdve turi
judéti nesiliesdami ir nesustodami, tik imituodami duotq veikéjaq.

Dalyviai laisvai vaiksto po klase ir visq laikg juda (golimo paleisti
kokios nors muzikos). Kai muzika uZtyla vedéjas sako: dabar
Isivaizduokite, kad esate... Pvz.: vaikas, kuris kgtik gavo saldainj arba
pikta mama, kuri grizo namo ir rado nesuplautus indus, arba
paauglys, kuris i§ matematikos kontrolinio gavo 10 (arba 2) ir tt.
Dalyviai po klase turi judéti vaidindami duotq veikeja.

Galimi veikéjai:
e Brolis is kurio kqgtik atémei kompiuter;
e Z/mogus, dvenciantis savo gimtadienj;
e Vaikinas, kuriam mergina kqtik paraseé, kad ji myli;
e Z/mogus, kurj katik netikétai pagyré;
e Mergina, einanti naktj namo, pamato, kad jq seka;
e Vaikinas, einantis naktj namo, pamato, kad jj seka;
e Paauglys, kuris kqtik atsigeré sugedusio pieno.



6. BINGO

Dalyviams isdalinami BINGO lapai (priedas nr.6) ir paprasoma
virSuje uzsirasyti savo vardg. Tuomet dalyviai skaitydami
langeliuose parasdytq informacijq turi surasti zmoguy, kuriom ji tinka
(pvz: kas klauso roko muzikos?) ir papraso jog tas zmogus
uzsirasyty savo vardqg dalyvio BINGO lape. Vienas vardas gali buti
jrasytas tik viename BINGO langelyje.

Sis metodas tinka naujose grupése, veikly pradzioje, kuomet
siekiama sukurti bendrumo jausmaq. Svarbu akcentuoti, jog dalyviy
tikslas néra kuo greiciau surinkti BINGO (uzpildyti visus langelius), o
kuo geriau pazinti vienas kitq.

PASTASBA

Daugiau jvairiy ledlauziy ir kity apsSilimui skirty zaidimy galite rasti
cia:
e Darbo su jaunimo grupémis vadovas neformaliojo ugdymo
praktika lietuvoje (Z. Gailius, A. Malinauskas, D. Petkauskas, L.
Ragauskas, 2013)
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Priedai

1.Laikrodis
2.Traukinio uzduotis nr.1
3.Traukinio uzduotis nr.2

4.Emocijos

5.Bendravimo tipai

6.Bingo
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Priedas Nr.2

TRAUKINYS

JUs jlipate | ekspreso traukinj savaités trukmeés kelionei S Vilniaus |
Lisabonq. JUs keliaujate miegamajame vagone, kurj turite dalytis su
trimis kitais zmonéemis.

Su kuriais 3 toliau iSvardytais keleiviais noretumeéte keliauti? O su
kuriais 3 tikrai nenorétumete?

Keleiviy sqrasas:

N — L —m —m  — —_—
O OWWUOO”Oa~®®N =0
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45 mety mokytoja vidurinéje mokykloje

16 mety romas

82 mety Parkinsono liga sergantis senukas

38 mety vyras, apkeliaves visq pasaul

68 mety moteris, iSradusi vaistus nuo maliarijos
37 mety agresyvios iSvaizdos, tatuiruotas baikeris
28 mety vienisa motina

16 mety vaikinas, sergantis autizmu

28 mety akla moteris su Suniu vedliu

24 mety vaikinas, pasaulio F1 prizininkas

. 64 mety tamsiaodis laivo kapitonas

. 19 mety striptizo Sokéja

. 22 mety vaikinas, socialiniy moksly studentas

. 58 mety stambaus sudéjimo serbas

. 26 mety mergina, savanoriaujanti Afrikoje ir padedanti vaikams
. 19 mety vegané

. 3b mety Svedas homoseksualas

. 27 mety imtynininkas i$ Belfasto

. 25 mety italy modelis (mergina)

. 57 mety Ukininkas i§ Pranculzijos



TRAUKINYS Priedas Nr.3
2 dalis

Gave keleiviy sqrasq, jus nusprendziate nepasitikéti tik Sia informacija ir pradedate
ieSkoti Siy Zzmoniy internete. Atlike socialiniy tinkly analize jUs iSsiaiskinate daugiau
informacijos apie Siuos keleivius.

Su kuriais 3 toliau iSvardytais keleiviais noréetumeéte keliauti dabar? O su kuriais 3
tikrai nenorétumeéte?

Pilnas keleiviy sqrasas:

1.45 mety mokytoja vidurinéje mokykloje, serga tuberkulioze.
2.16 mety romas, smuikininkas, pasauliniy muzikos konkursy laureatas.
3.82 mety Parkinsono liga sergantis senukas, Nobelio premijos laureatas.
4.38 mety vyras, apkeliaves visq pasaulj, Afganistano karo veteranas be kojy.
5.68 mety moteris, iSradusi vaistus nuo maliarijos, paleista is jkalinimo jstaigos uz
brutaly savo Seimos iSzudyma.
6.37 mety agresyvios iSvaizdos, tatuiruotas baikeris, “Padék vaikams!” fondo
steigéjas.
7.28 mety vieniSa moting, jos 3 vaikai auga vaiky namuose, atimtos teisés uz
asocialy gyvenimo budaq.
8.16 mety vaikinas, sergantis autizmu, kq tik baiges Harvardo universitetq.
9.28 mety akla moteris su Suniu vedliu, regéjimq praradusi, kai bandé
susprogdinti vaiky mokyklqg Sirijoje.
10.24 mety vaikinas, pasaulio F1 prizininkas, nuteistas lygtinai uz agresyvy elges;.
11.64 mety tamsiaodis laivo kapitonas, Somalio piratas.
12.19 mety striptizo Sokéja, taip uzsidirbanti studijoms.
13.22 mety vaikinas, socialiniy moksly studentas, Siuo metu ieSkomas dél teroro
iSpuolio.
14.58 mety stambaus sudejimo serbas, iSsprendes vienq i§ tlkstantmecio
matematikos uzdaviniy.
15.26 mety mergina, savanoriaujanti Afrikoje ir padedanti vaikams, serganti ZIV.
16.19 mety vegané, serganti Sizofrenija.
17.35 mety Svedas homoseksualas, finansy brokeris.
18.27 mety imtynininkas i$ Belfasto, vyksta j futbolo rungtynes ir priklauso ultroms
(labai agresyviam futbolo klubui).
19.25 mety italy modelis (mergino), su savimi veza didelj kiekj narkotiky.
20.57 mety Ukininkas i§ Prancuzijos, vezasi su savimi pilng krepsj aitraus kvapo
sario.



Priedas Nr.4

LAIME ZAISMINGUMAS ABEJONE
LIUDESYS OPTIMISTISKUMAS | ATSIRIBOJIMAS
PASIBJAUREJIMAS | DRASA SUDIRGIMAS
PYKTIS PASITIKEJIMAS PAVYDAS

BAIME DEKINGUMAS NERYZTINGUMAS
NUOBODULYS SMALSUMAS NERIMAS
NUOVARGIS LINKSMUMAS GEDA
MIEGUISTUMAS VIENATVE JSIMYLEJIMAS
NUOSTABA BEVILTISKUMAS DIRGLUMAS
NUSIVYLIMAS VIENISUMAS KURYBISKUMAS




Priedas Nr.b

snpjieiod snpjlelod snebowiz lenjialod
oAes [ )i} ewelBb|aAzisy oy 1yn ewelbjaAzisiy hiuowz hlaige snqieas
SNAAsa.18Yy snAAsed snYsIy

@ = KN

i louneipuag



Mano vardas

Priedas Nr.6

Klauso roko

Patinka kateés

Ziuri anime

Vengia kalbéti

muzikos labiau nei Sunys telefonu, mieliau
raso sms
Zaidzia futbolq Moka garsiai Mégsta Bijo vory
Svilpti stovyklauti
gamtoje

Patinka bendrauti

Patinka Hario
Poterio filmai ar

Yra jauniausias

vaikas Seimoje

Augina sunj. Koks

suns vardas?

knygos
Patinka sokti Bijo skristi Nejsivaizduoja Gimtadienj
lektuvu savo gyvenimo be| sSvencéia vasarq

muzikos

Nemegsta
saldumyny

Moka uzkurti
lauzq

Patinka ziuréti
animacinius

filmukus

Megsta sushi




